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Zarzadzenie Nr 6/2011
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy dla PT w Toruniu
z dnia 22 kwietnia 2011 r.

w sprawie wprowadzenia w Powiatowym Urzedzie Pracy dla Powiatu

Torunskiego w Toruniu systemu kontroli zarzadczej

Na podstawie art. 69 ust.l pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240) oraz § 15 ust. 1 pkt 8 Regulaminu
Organizacyjnego PUP zatwierdzonego uchwatg Nr 274/2009 Zarzadu Powiatu
Torufiskiego z dnia 21 grudnia 2009 r., zmienionego Uchwata Nr 13/2011 z dnia 9

lutego 2011 r.

zarzadzam, co nastepuje:

81

Dla zapewnienia funkcjonowania kontroli zarzadezej w Powiatowym Urzgdzie
Pracy dla Powiatu Torufiskiego w Toruniu, o ktérym jest mowa w § 6 ust. 3
zarzadzenia Nr 21/2011 Starosty Torunskiego z dnia 5 kwietnia 2011 r. w sprawie
ustanowienia systemu kontroli zarzadezej w Starostwie Powiatowym w Toruniu oraz
w jednostkach organizacyjnych powiatu — wprowadza si¢ w Powiatowym Urzedzie
Pracy dla Powiatu Torufiskiego system kontroli zarzadezej stanowiacy zatacznik nr
1 do niniejszego Zarzadzenia. Dokumentowanie sysiemu kontroli przeprowadza sig
w oparciu 0 wzdr tabeli okreslony w Zatgczniku nr 2. Kierownicy referatow sa
zobowigzani coroeznie do 15 lutego zlozy¢ informacjg na piémie o przebiegu kontroli

zarzadezej Dyrektorowi PUP.

§2

Wykonanie Zarzadzenia zleca si¢ Stanowisku ds. Organizacyjnych, Kadr i Kontroli.

§3
Uchyla si¢ Zarzadzenia Dyrekiora PUP dla PT: Nr 3/2010 z dnia 11 stycznia 2010r.

sprawie ustalenia Regulaminu Kontroli Zarzadezej, Nr 4/10 z dnia 15.01.20)0r. \w



sprawie zasad rejestrowania procedur kontroli zarzadczej w PUP, Nr 5/10 z dnia
15.01.2010r. w sprawie zasad wydawania i rejestracji upowaznien dla pracownikow
PUP, Nr 6/10 z dnia 15.01.2010r. w sprawie zasad i trybu wyznaczania celow w PUP
oraz okreslenia miernikéw ich realizacji oraz zasad monitorowania ich osiggniecia, Nr
7/10 z dnia 15.01.2010r. w sprawie zasad planowania oraz rozliczania wykonanych na
rzecz PUP robdt budowlanych, Nr 8/10 z dnia 15.01.2010r. w sprawie zasad planowania
szkolen w PUP, Nr 10/10 z dnia 15.01.2010r. w sprawie wprowadzenia zasad
postepowania zapewniajgcego bezstronnogé i obiektywizm dziatania w PUP, Nr 11/10 z

dnia 15.01.2010r, w sprawie zasad oceny pracownikéw i jednostki przez petentow.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

n2.




