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OCENA KANDYDATA NA WOLNE STANOWISKO URZĘDNICZE 
 
 

Zakres oceny 

kandydatów 

 

Wykształcenie 

 

Test 

Doświadczenie 

zawodowe w 

publicznych 

słuŜbach 

zatrudnienia lub 

na stanowisku 

konkursowym 

gdzie 1 rok pracy 

to 2 pkt, a 1 rok 

staŜu to 1 pkt 

Poziom 

merytoryczny 

wypowiedzi 

(rozmowa 

kwalifikacyjna) 

Opinia z 

ostatniego 

miejsca pracy 

Razem 

wyŜsze  

mgr 

wyŜsze 

licencjat 

policealne 

średnie 

pow. 

80% 

80%-

70% 

60%-

69% 
poniŜej 60% 

Punktacja 15pkt 10pkt 5pkt 15pkt 10pkt 5pkt dyskwalifikacja do 10pkt do 30pkt do 5pkt  

Imię i 

nazwisko 

kandydata 

           

 


